73 L/

Amisblatt

per Coangelifden Cantestirde in Wiirttemberg
Herausgegeben vom Evangelifden Obertirdenrat in Stuttgart

Bd. 48 Nr. 6 15. Mirz 1978 E 21 410 B

Inhale: 1) Karfreitagsopfer 1978
2) Verordnung des Oberkirchenrats iiber Urlaub, Dienstbefreiung und Stellvertretung der Pfarrer (Urlaubs-

und Stellvertretungsverordnung

3) Kirchliche Verordnung iiber die Verpflichtung der Gemeindepfarrer zur Erteilung von Religionsun-
terricht an den Schulen

4) Ergebnis der Wahlen zur 9. Wiirtt. Evang. Landessynode

§) Prasidium der 9. Wiirtt. Evang. Landessynode Stindiger Ausschuf und Landeskirchenausschuf

6) Kuratorium der Evang. Akademie Bad Boll

7) Ergebnis der I1. Evang.-theol. Dienstpriifung Herbst 1977

8) Ergebnis der Kirchlichen Anstellungspriifung 1977

9) Dienstnachrichten

Karfreitagsopfer 1978
ErlaR des Oberkirchenrats vom 6. Mirz 1978, AZ 52.13—6 Nr. 29

Das Opfer am Karfreitag, 24. Mirz 1978, ist zur Hilfe fiir die Evangeli-
schen Kirchen und fiir die Diakonie in der DDR bestimmt. Wir sind als Briider
und Schwestern aufgerufen, nach Kriften zu helfen und den Dienst von Kirche
und Diakonie in der DDR zu férdern. Dazu soll unser Opfer im Gottesdienst
am Karfreitag beitragen.

Ein Schwerpunkt des Karfreitagsopfers ist wiederum die Hilfe im Rahmen
der Aktion ,Stitten des kirchlich-diakonischen Wiederaufbaues®. Diese Ak-
tion soll vor allem der Férderung und Modernisierung evangelischer Kranken-
hiuser in der DDR zugute kommen; besonders gilt dies nochmals fiir

das Krankenhaus Bethanien der Evangelisch-Methodistischen Kirche in
Leipzig (Frauenklinik, 95 Betten) und das Krankenhaus des Diakonis-
senmutterhauses in Dresden (233 Betten).
Wir bitten, das Opfer rechtzeitig abzukiindigen und den Gemeinden dringend
zu empfehlen. Es Eann mitgctciﬁ werden, dafl es méglich ist, die Opfergaben
ihrem Zweck zuzufiihren.
Das in den Gottesdiensten des Karfreitags gesammelte Opfer bitten wir iiber
die Bezirksopfersammelstellen an die Kasse des Oberkirchenrats baldméglichst
zu tiberweisen. ILV.
Strébel
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Verordnung des Oberkirchenrats iiber Urlaub,
Dienstbefreiung und Stellvertretung der Pfarrer
(Urlaubs- und Stellvertretungsverordnung)

Vom 21. Februar 1978

Aufgrund § 25 der Kirchenverfassung und § 75 des Pfarrergesetzes wird in
Ausfiihrung der §§ 17, 18, 28, 32, 33, 39 und 63 des Pfarrergesetzes folgen-
des verordnet:

Erster Abschnitt: Erreichbarkeit (xu §§ 33, Abs. 1 und 35 Abs. 2 PfG.)

1.

Bd. 48

Grundsatz der Erreichbarkeit

L1

1.2

1.3

Die Verpflichtung, fiir den Dienstbereich in angemessener Frist er-
reichbar zu sein, gilt fiir folgende Pfarrer:
Gemeindepfarrer,
hauptamtliche Krankenhauspfarrer,
hauptamtliche Bezirksjugendpfarrer,
hauptamtliche Studentenpfarrer,
Direktoren der Akademie Bad Boll,
theologischer Leiter der Evang. Tagungsstitte Lowenstein,
lf‘.phorus, Studieninspektor und Repetenten am Evang. Stift in Ti-
ingen,
Repetenten an den Evang.-theol. Seminaren,
ersdnliche Referenten des Landesbischofs,
desbauernpfarrer und Leiter der lindlichen Heimvolkshoch-
schule Hohebuch.
Gemeindepfarrer im Sinne dieser Bestimmung sind stindige und un-
stindige Pfarrer, deren Dienstauftrag iiberwiegend in der Wahrneh-
Elu.n des Pfarrdienstes in einer oder mehreren Kirchengemeinden
esteht.
Ist ein zur Erreichbarkeit verpflichteter Pfarrer nicht in seinem
Dienstbereich anzutreffen, so soll dafiir gesorgt sein, daR er zur
Wahrnehmung dringender seelsorgerlicher Verpflichtungen herbei-
?mlfcn werden kann. Mindestens soll ein Besucher oder Anrufer er-
ahren konnen, wann der Pfarrer wieder anzutreffen ist und wer ihn
vertritt.
Ziffer 1.2 gilt nicht in den nachfolgend geregelten Fillen der Ab-
wesenheit oder dienstlichen Verhinderung (Urlaub, dienstliche
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Abwesenheit, Dienstbefreiung einschlieflich dienstfreier Tag und
Dienstverhinderung bei Krankheit). In allen diesen Fillen muf fiir
Vertretung gesorgt sein.

Zuweiter Abschnitt: Urlaub (zu § 39 Abs. 1 und 2 PfG.)

2. Erholungsurlaub

2.1 Der Erholungsurlaub betrigt
vor dem Jahr, in dem das dreiRigste Lebensjahr vollendet wird,
dreiRig Kalendertage,
von dem Jahr an, in dem das dreifigste Lebensjahr vollendet wird
sechsunddreifig Kalendertage,
von dem Jahr an, in dem das vierzigste Lebensjahr vollendet wird,
einundvierzig Kalendertage,
von dem Jahr an, in dem das 58. Lebensjahr vollendet wird, sechs-
undvierzig Kalendertage.

2.2 Schwerbeschidigte und schwererwerbsbeschrinkte (ab 50 v. H.)
Pfarrer erhalten nach dem fiir alle Schwerbeschidigten geltenden
staatlichen Recht*) einen Zusatzurlaub von sieben Kalendertagen,
erwerbsbeschrinkte Pfarrer (um mindestens 25 v. H.) von drei
Kalendertagen.

2.3 Wird das Dienstverhiltnis wihrend des Urlaubsjahres begriindet
oder beendet, so wird fiir jeden angefangenen Kalendermonat des
Dienstes ein Zwdolftel des jahrlichen Erholungsurlaubs gewihrt.

3. Tagungsurlaub '
Ohne Anrechnung auf den Erholungsurlaub erhalten die Pfarrer in
jedem Kalenderjahr bis zu zehn Kalendertage Tagungsurlaub fiir Kurse,
Tagungen, andere dienstlich nicht angeordnete Fortbildungsveranstal-
tungen (Ziff. 11.2) und dhnliche Veranstaltungen, bei denen erwartet
werden kann, dafl die Teilnahme fiir den Dienst des Pfarrers forderlich

1st.

4. Anrechnung
Ist fir das laufende Urlaubsjahr in einem anderen kirchlichen oder sonsti-
gen offentlich-rechtlichen Dienstverhiltnis Urlaub gewihrt worden, so
wird dieser auf den nach dieser Verordnung zu gewihrenden Erholungs-
und Tagungsurlaub angerechnet.

*) vgl § 33 des Schwerbeschidigtengesetzes vom 16. Juni 1953 - BGBIL 1 S. 389.
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Utlaubsabschnitte

Der Erholungsurlaub ist in ein bis zwei gréReren Abschnitten zu gewih-
ren. Die Aufteilung in mehr als zwei Abschnitte ist nur bei Vorliegen be-
sonderer persénlicher oder dienstlicher Griinde moglich.

Schulferien
Der Erholungsurlaub von Pfarrern, die Religionsunterricht an den Schulen
halten, soll méglichst in die Zeit der Schulferien gelegt werden.

Erloschen des Urlaubsanspruchs

A |

12

Der Anspruch auf Erholungsurlaub erlischt, wenn der Urlaub nicht
vor dem 1. Juni des folgenden Jahres angetreten wird. In Ausnah-
mefillen kann diese Frist von der fiir die Genehmigung des Urlaubs
zustindigen Stelle um bis zu drei Monate verlingert werden.

Der Anspruch auf Tagungsurlaub erlischt, wenn er nicht im Ur-
laubsjahr angetreten wird.

Genehmigung des Urlaubs, Urlaubsvertretung

8.1
8.2

8.3

8.4

8.5

8.6
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Jeder Urlaub bedarf der Genehmigung. Er darf vor Erteilung der
Genehmigung nicht angetreten werden.

Zustindig fiir die Genehmigung ist die unmittelbar dienstvorgesetz-
te Stelle. Dies ist fiir Gemeinde- und Bezirkspfarrer das Dekanat-
amt. Sonderurlaub bedarf in jedem Fall der Genehmigung des
Oberkirchenrats.

Das Dekanatamt stellt in der Regel zum Jahresbeginn fiir seinen Be-
zirk einen Urlaubsplan auf.

Urlaubsgesuche sind unter Angabe der Urlaubsanschrift und der ge-
wiinschten Urlaubszeit in der Regel mindestens zwei Wochen vor
dem beabsichtigten Urlaubsantritt der zustindigen Stelle vorzule-
gen. Bei Tagungs- und Sonderurlaub ist auch der Urlaubszweck an-
zchbcn. Dem Urlaubsgesuch ist ein Vorschlag des Pfarrers zur Re-
gelung der Stellvertretung beizufiigen (vgl. im iibrigen Ziffer 17).
Der Urlaub kann nur genehmigt werden, wenn die Stellvertretung
geregelt ist und keine besonderen dienstlichen Griinde entgegen-
stehen. Er gilt als genehmigt, wenn ein Urlaubsgesuch innerhalb
zwei Wochen weder schriftlich noch miindlich abgelehnt worden
ist.

Die Urlaubsgenehmigung kann widerrufen werden, wenn zwingen-
de dienstliche Griinde dies erfordern. Entstehen dem Pfarrer infolge
des Widerrufs besondere Kosten, so werden diese von der Landes-
kirche erstattet.
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Krankheit wihrend des Erholungsurlaubs

Wird ein Pfarrer wihrend seines Erholungsurlaubs durch Krankheit
dienstunfihig und zeigt er dies unverziiglich an, so wird ihm die Zeit der
Dienstunfihigkeit nicht auf den Erholungsurlaubsanspruch angerechnet.
Hierauf beruhender nachtriglicher Erholungsurlaub bedarf der erneuten
Genehmigung. Die Dienstunfihigkeit ist durch ein irztliches, auf Verlan-
gen des Oberkirchenrats durch ein fachirztliches Zeugnis nachzuweisen.

Dritter Abschnitt: Dienstbefreiung, dienstliche Abwesenbeit und dienstfreier Tag

10.

11.

(xu 55 33, 35 Abs. 2,39 Abs. 3 PfG.)

Dienstbefreiung
10.1 Dienstbefreiung ist zu gewihren
a) zur Ausiibung ehrenamtlicher Titigkeiten im 6ffentlichen Leben
und in berufsstindischen Vereinigungen, soweit hierfiir Dienst-
befreiung erforderlich ist;
b) zur Teilnahme an und zur Vorbereitung auf eine theologische
Dienstpriifung.
10.2 Die Gewihrung von Dienstbefreiung zur Prifungsvorbereitung
EZiffcr 10.1 Buchst. b) setzt voraus, daB der Antragsteller zur Pri-
ung zugelassen ist. Die Dienstbefreiung zur Priifungsvorbereitung
betrigt hochstens vier Wochen. Die Dienstbefreiung fir die Teil-
nahme an der Priifung umfaflt eine Woche einschl. des vorangehen-
den und des nachfolgenden Sonntags.
10.3 Bei einem dringenden personlichen oder familidren Anlafl soll
Dienstbefreiung gewihrt werden.
10.4 Die Bestimmungen der Ziffer § gelten entsprechend. Fir die Rege-
lung der Stellvertretung vgl. Ziffer 1.3, 16 und 17.

Dienstliche Abwesenheit
11.1 Der Dienstbefreiung bedarf es nicht, wenn die Abwesenheit des
Pfarrers aus dienstlichen Griinden erforderlich ist (dienstliche Ab-
wesenheit)
11.2 Dienstliche Abwesenheit ist anzunehmen insbesondere bei
a) Wahrnehmung von Bezirksimtern, auswirtigen Unterrichtsauf-
trigen u. 4.;
b) Leitung von Freizeiten und Fahrten mit Jugend- oder sonstigen
Gemeindegruppen des Dienstbereichs des Pfarrers,
¢) Teilnahme an vom Oberkirchenrat angeordneten Veranstaltun-
gen zur theologischen und praktischen Aus- und Fortbildung.
Hierzu gehéren:
Bd. 48
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11.4

11.6

11.7
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Landeskirchliche Vikarskurse

Kurse fiir den pfarramtlichen Hilfsdienst

Lehrginge des Pastoralkollegs

Pfarrkonvent

Veranstaltungen der kirchl.-theologischen Arbeitsgemeinschaf-
ten

sonstige in das Fortbildungsprogramm der Landeskirche aufge-
nommene Veranstaltungen,

d) Erfiillung der Aufgaben cines Mitglieds der Landessynode und
der Synode der Evang. Kirche in Deutschland,

¢) Erfiillung der Aufgaben cines Mitglieds der Pfarrersvertretung,

f) Teilnahme an landeskirchlichen Priifungen als Priifer,

g) Teilnahme an Sitzungen von kommunalen oder anderen 6ffent-
lichen Gremien, bei denen nach der einschligigen Ordnung ein
Vertreter der Kirche teilnahmeberechtigt ist.

Eine Abwesenheit nach Ziff. 11.2 Buchst. a—g ist dem nichsten

Dienstvorgesetzten mitzuteilen. Uberschreitet die Abwesenheit fiar

Freizeiten und Fahrten (Buchst. b) vierzehn Tage im Jahr, so ist die

Genehmigung des Oberkirchenrats erforderlich. Sie kann bei Pfar-

rern mit besonderen Dienstauftrigen generell erteilt werden.

Freizeiten und Fahrten mit Gruppen, die nicht zum Dienstbereich

des Pfarrers gehéren, und andere Dienste auferhalb des Dienstbe-

reichs kénnen vom Dekanatamt bis zur Gesamtdauer von sieben

Tagen im Jahr als Dienst anerkannt werden.

Die Ubernahme von Diensten in der Urlauber- oder Kurseelsorge

und anderen vergleichbaren Diensten bedarf der Genehmigung des

Oberkirchenrats. Der Oberkirchenrat bestimmt im Einzelfall, ob

und inwieweit die Zeit der Abwesenheit als Dienst anerkannt wird.

Die dienstliche Abwesenheit des Pfarrers wegen der Veranstaltung

von Freizeiten u. 4. (Ziff. 11.2 Buchst. b und Ziff. 11.4), wegen

der Teilnahme an angeordneten Fortbildungsveranstaltungen (Zaff.

11.2 Buchst. c¢) und wegen der Ubernahme von Diensten in der

Urlauber- oder Kurseelsorge (Ziff. 11.5) ist auf den Tagungsurlaub

(Ziff. 2) anzurechnen, soweit sie insgesamt vierzehn Tage iiber-

steigt.

Fiir die Regelung der Stellvertretung vgl. Ziff. 1.3, 16 und 17.

12. Dienstfreier Tag

Bd. 48

12.1

Ein Gemeindepfarrer, der mindestens einen Hauptgottesdienst am
Sonntag zu halten hat, ist berechtigt, einen Tag der darauffolgenden
Woche von dienstlichen Verpflichtungen freizuhalten. Kann der
dienstfreie Tag in ciner Woche nicht eingehalten werden, so kann
er nur in der darauffolgenden Woche nachgeholt werden.
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12.2

12.3

12.4
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In der Weihnachts- und Osterzeit kénnen jedoch unmittelbar nach
den Festtagen jeweils bis zu drei dienstfreie Tage zusammenhin-
gend genommen werden.

Tage, an denen Pfarrkonferenzen, Pfarrkonvente oder andere
dienstlich angeordnete Veranstaltungen stattfinden, kénnen nicht
als dienstfreie Tage genommen werden. Gleiches gilt fiir Tage, an
denen wichtige Dienstaufgaben personlich zu erledigen sind. Insbe-
?Oﬁldcrc diirfen Religions- oder Konfirmandenunterricht nicht aus-
allen.

Fiir Pfarrer, deren Titigkeit iberwiegend einem besonderen Ar-
beitsbereich gilt und sich wie bei Gemeindepfarrern in der Regel
tiber die ganze Woche erstreckt, gelten die Ziffern 12.1 bis 12.3

sinngemil.

Vierter Abschnitt: Dienstverhinderung bei Krankbeit (u § 28 PfG.)

Krankheit

13:1

13.2

Kann ein Pfarrer wegen Krankheit seinen Dienst nicht ausiiben, so
ist dies unter Angabe der voraussichtlichen Dauer der Erkrankung
der unmittelbar dienstvorgesetzten Stelle mitzuteilen.

Dauert die Erkrankung linger als eine Woche, so ist ein drztliches
Zeugnis vorzulegen. Ist die Wiederherstellung der Dienstfihig-
keit in absehbarer Zeit fraglich, so teilt das Dekanatamt dies dem
Oberkirchenrat mit.

Macht die Erkrankung eine Krankenhausbehandlung von linger als
einer Woche erforderlich, so teilt das Dekanatamt dies dem Ober-
kirchenrat mit. Grund, voraussichtliche Dauer und Ort der Be-
handlung sind anzugeben. Dem Bericht ist cine drztliche AuBerung
beizufiigen.

Heilkur und Genesungsurlaub

14.1

14.2

Die Zeit der Abwesenheit fiir eine Heilkur, deren Notwendigkeit
durch ein drztliches Zeugnis nachgewiesen oder die von der Versor-
gungsbehorde verordnet ist, wird nicht auf den Erholungsurlaub an-
gerechnet. Auf Verlangen ist eine irztliche AuBerung eines vom
Oberkirchenrat zu bestimmenden Arztes vorzulegen.

Auf irztliche Empfehlung kann nach iiberstandener Krankheit vom
Oberkirchenrat Sonderurlaub zum Zwecke der vollstindigen Erho-
lung (Genesungsurlaub) gewihrt werden. Der Genesungsurlaub
kann ganz oder teilweise auf den Erholungsurlaub angerechnet wer-
den.

Bd. 48
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15. Krankheitsvertretung

Fiir die Regelung der Stellvertretung in den Fillen der Ziffern 13 und 14
vgl. die Ziffern 1.3, 16 und 17. Im Fall der Krankheit ist Ziffer 16.6 nur
anzuwenden, wenn der Pfarrer zu den entsprechenden Bemithungen in der
Lage ist und ihm diese zugemutet werden kénnen.

16.

Bd 48

Fiinfter Abschnitt: Stellvertretung (zu §f 18 und 32 Abs. 2 PfG.)

Regelung der Stellvertretung

16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

16.6

Die Regelung der Stellvertretung obliegt der unmittelbar dienstvor-
gesetzten Stelle. Bei den Inhabern von Gemeinde- und Bezirkspfar-
rern ist dies das Dekanatamt. Innerhalb des Dekanatamts ist bei
Pfarrern, die Religionsunterricht zu halten haben, jeweils der Schul-
dekan zu beteiligen. Die Regelung erfolgt auf Vorschlag oder nach
Anhérung des Vertretenen.

Fiir jedes Pfarramt ist ein Pfarrer zum ordentlichen Stellvertreter zu
bestimmen, der bei Verhinderung oder Ausscheiden des Amtsinha-
bers die pfarramtlichen Pflichten und Rechte allgemein wahrnimmt.

Bei Gemeindepfarrimtern ist der Kirchengemeinderat zu héren.

Bei Dekanen kann die ordentliche Stellvertretung im Pfarramt und
im Dekanatamt geteilt werden. Zur Regelung der ordentlichen
Stellvertretung im Dekanatamt ist der Kirchenbezirksausschufl zu
héren.

Alle Pfarrer sind verpflichtet, Vertretungsdienste zu iibernchmen.
Der unmittelbare Dienstvorgesetzte kann die Ubernahme der allge-
meinen Stellvertretung und die vertretungsweise Wahrnehmung ein-
zelner Dienste durch einen bestimmten Pfarrer anordnen. Dieser ist
vorher zu héren.

Zur vertretungsweisen Wahrnehmung von Predigt- und Kasualdien-
sten konnen aufer den Pfarrern auch Lektoren und andere von der
Landeskirche hierzu ermichtigte Personen herangezogen werden.
Der Pfarrer hat sich in jedem Fall der Abwesenheit, die eine Vertre-
tung notwendig macht (vgl. Ziff. 1.3) rechtzeitig zu versichern,
dak der ordentliche Stellvertreter die Vertretung ibernechmen kann.
Ist dies nicht der Fall, hat er sich um eine anderweitige Regelung zu
bemiithen. Das Ergebnis seiner Bemithungen ist in Form eines Vor-
schlags (Ziff. 8.4) dem Urlaubsgesuch oder dem Antrag auf Dienst-
befreiung beizufiigen. Im Falle der dienstlichen Abwesenheit ist dem
unmittelbaren Dienstvorgesetzten (Ziff. 16.1) rechtzeitig Mittei-
lung zu machen. Ist eine befriedigende Regelung der Stellvertretung
nicht méglich, so kénnen Urlaub und Dienstbefreiung verweigert
und eine dienstliche Abwesenheit untersagt werden.
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Bei Pfarrern, die Religionsunterricht zu halten haben, muf die Re-
gelung der Stellvertretung auch die Vertretung im Religionsunter-
richt umfassen. Der nach Ziff. 8.4 und 16.6 vorzulegende Vor-
schlag ist mit der Schulleitung abzusprechen. Im iibrigen gelten die
ber die Stellvertretung im Religionsunterricht erlassenen besonde-
ren Bestimmungen.¥)

St6Rt die Regelung der Stellvertretung innerhalb des Dekanatbe-
zirks auf besondere Schwierigkeiten, so ist zu priifen, ob eine Rege-
lung unter Einbeziehung des Nachbarbezirks méglich ist. Sie bedarf
der Zustimmung beider Dekanatimter.

Entschidigung

17.1

17.2

17.3

17.4

17.5

Bei Wahrnehmung der allgemeinen Stellvertretung im Gemeinde-
pfarramt iiber den Zeitraum von drei Wochen hinaus erhilt der
Vertreter ab der vierten Woche fiir jede angefangene Woche eine
Entschidigung. Die Hohe der Entschidigung wird im Erlafweg
geregelt. Bei der vertretungsweisen Ubernahme einzelner Dienste
und bei Urlaubsvertretung wird eine Entschidigung nicht gewihrt.
MuR die Vertretung auf mehrere Stellvertreter verteilt werden, so
kann auch die Entschidigung aufgeteilt werden.

Ziffer 17.1 und 17.2 gelten entsprechend bei Wahrnehmung der
allgemeinen Stellvertretung im Dekanatamt. Bei gleichzeitiger
Wahrnehmung der Stellvertretung im Gemeindepfarramt des De-
kans ist die Entschidigung nach 17.1 zusitzlich zu gewihren.

Bei Pfarrern mit Sonderauftrigen (§ 35 PfG.) trifft der Oberkir-
chenrat eine Regelung im Einzelfall.

Reisekosten werden dem Stellvertreter nach den hierfiir geltenden
Bstimmungen erstattet.

Fiinfter Abschnitt: SchlufSbestimmungen

Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1978 in Kraft. Entgegenstehende
Bestimmungen, insbesondere der ErlaR des Oberkirchenrats iiber Urlaub

und Dienstbefreiung der Pfarrer in der Fassung der Bekanntmachung vom
6. Mirz 1975 (Abl Bd. 46 S. 286), treten gleichzeitig auler Kraft.

I. V.
Strobel

*) Vergl. die Verordnung iber die Verpflichtung der Gemeindepfarrer zur Eneilung von Religi icht an den Schulen vom 28. 2. 78 (Abl.
Bd. 48 5. 82)

Bd. 48
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Kirchliche Verordnung iiber die Verpflichtung der
Gemeindepfarrer zur Erteilung von Religionsunterricht an den

Schulen
Vom 28. Februar 1978

Zur Ausfithrung von § 30 Abs. 3i. V. m. § 75 Abs. 1 des Kirchlichen Ge-
setzes iiber das Dienstverhiltnis der Pfarrer der Ev. Landeskirche in Wiirttem-
berg (Wiirtt. Pfarrergesetz) vom 2. Juni 1977 (Abl. Bd. 47 S. 511) wird nach
Beratung gemdB § 39 Abs. 1 der Kirchenverfassung folgendes verordnet:

§ 1

Festsetzung des Unterrichtsauftrags

(1) Der Oberkirchenrat setzt jeweils fiir einen Zeitraum von drei Jahren den
gesamten Unterrichtsauftrag fiir jeden Kirchenbezirk fest. Hierbei wird davon
ausgegangen, daf stindige Gemeindepfarrer verpflichtet sind,

bei einem Seelsorgebezirk bis zu 1 500 Gemeindegliedern mindestens acht
Wochenstunden,

bei einem Seelsorgebezirk von 1 501 bis 3 000 Gemeindegliedern minde-
stens sechs Wochenstunden,

bei einem Seelsorgebezirk von iiber 3 000 Gemeindegliedern mindestens
vier Wochenstunden und

bei Wahrnehmung eines Dekanatamts mindestens zwei Wochenstunden
zu erteilen.

(2) Fir unstindige Pfarrer im Pfarramt (Pfarrverweser und Vikare nach der
zweiten Dienstpriifung bzw. der Anstellungspriifung), die einen eigenen Seelsor-
gebezirk selbstindig verschen, gilt Absatz 1 entsprechend. Bei unstindigen
Pfarrern im Pfarramt ohne eigenen Seelsorgebezirk ist von acht Wochenstun-
den auszugehen. Unstindige Pfarrer im Vorbereitungsdienst (vor der zweiten
Dienstpriifung bzw. der Anstellungspriifung) sind bei der Festsetzung des ge-
samten Unterrichtsauftrags nicht in Anschlag zu bringen. Sie kénnen unter Be-
riicksichtigung der Erfordernisse der Ausbildung mit der Erteilung von Religi-
onsunterricht beauftragt werden.

(3) Mit Riicksicht auf die Regelungen in § 2 Abs. 2 und § 3 ist am gesam-
ten Unterrichtsauftrag des Kirchenbezirks (Abs. 1 und 2) ein Abschlag von 20
v. H. vorzusehen.

(4) In begrindeten Ausnahmefillen kann der Oberkirchenrat den gesamten
Unterrichtsauftrag eines Kirchenbezirks, wie er sich aus den Absitzen 1 bis 3
ergibt, fiir begrenzte Zeit herabsetzen oder vor Ablauf von drei Jahren neu fest-
setzen.
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§2

Stellvertretung im Religionsunterricht

(1) Alle Gemeindepfarrer sind zur gegenseitigen Vertretung im Religionsun-
terricht verpflichtet. Auf den iibrigen Dienstauftrag der Pfarrer ist Riicksicht
zu nehmen.

(2) Um die Vertretung der Gemeindepfarrer im Religionsunterricht sicher-
zustellen, konnen jeweils bis zu 10 v. H. der Pfarrer im Kirchenbezirk fiir den
Zeitraum eines Schuljahres von der stundenplanmifigen Erteilung von Religi-
onsunterricht befreit und dafiir zur vertretungsweisen Ubernahme von Religi-
onsunterricht im Rahmen der Richtzahlen nach § 1 Abs. 1 verpflichtet werden.

(3) Die Vertretung der Gemeindepfarrer im Religionsunterricht wird im
Kirchenbezirk vom Dekanatamt geregelt. Kann die Vertretung durch andere
Gemeindepfarrer nicht sichergestellt werden, so sind hauptamtliche Religions-
lehrer im kirchlichen oder staatlichen Dienst oder andere verfiigbare Lehrkrifte
heranzuziehen.

(4) Die vertretungsweise Ubernahme von Religionsunterrichtsstunden
durch hauptamtliche Religionslehrer und andere Lehrkrifte wird vergiitet. Die
Bestimmungen des Landes Baden-Wiirttemberg iiber die Vergiitung von Mehr-
arbeitsstunden der staatlichen Lehrkrifte finden entsprechende Anwendung.
Die Vergiitungen werden von der Kasse des Oberkirchenrats aufgrund von
Aufstellungen, die von den Dekanatimtern halbjihrlich eingereicht werden,

ausbezahlt.

5) Die Regelungen iiber die Stellvertretung der Pfarrer bleiben im tibrigen
gelung g 8
unberiihrt.*)

§ 3
Herabsetzung des Unterrichtsauftrags,
Befreiung vom Religionsunterricht

(1) Wenn und solange die Erfillung des gesamten Unterrichtsauftrags im
Kirchenbezirk nach § 1 gewihrleistet ist, kann der Oberkirchenrat den Unter-
richtsauftrag von Gemeindepfarrern (vgl. § 1 Abs. 1 und 2) herabsetzen oder
ganz erlassen, wenn der gesamte Dienstauftrag des Pfarrers oder eine im landes-
kirchlichen Interesse liegende Nebentitigkeit dies erfordert. Das gleiche gilt fiir
Gemeindepfarrer, bei denen eine Entlastung aus Gesundheitsgriinden unabweis-
lich ist.

(2) Unter den Voraussetzungen des Absatzes 1 erster Halbsatz kann das
Dekanatamt den Unterrichtsauftrag von Gemeindepfarrern, die das achtund-

*) Vgl. Verordnung des Oberkirchenrats dber Urlaub, Dienstbefreiung usd Stell ung der Pfarrer vom 21. Februar 1978 (ABL Bd. 48 S.
74).
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fiinfzigste Lebensjahr vollendet haben, auf Antrag herabsetzen oder ganz erlas-
sen. Uber entsprechende Antrige von Dekanen entscheidet der Oberkirchen-

rat.
§ 4
Inkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt am 1. August 1978 in Kraft.

I.V.
Strobel

Ergebnis der Wahlen zur 9. Wiirtt. Evang. Landessynode

Bekanntmachung des Oberkirchenrats vom 16. Februar 1978 AZ 11.31
Nr. 329

Die 9. Wiirtt. Evang. Landessynode hat am 4. Februar 1978 gem. § 7 Abs.
1 der Kirchenverfassung die Giiltigkeit der am 4. Dezember 1977 durchge-
fihrten Wahl zur Landessynode festgestellt und die Mitgliedschaft der Ge-

wiihlten bestitigt.
Gewihlt wurden:
I In den Wablkreisen:

— Laien — — Theologen —
Wabhlkreis Nr. 1, Kirchenbezirk Stuttgart

Diakonisse, Ft
Studiendirektorin,
) , Dipl.-Physiker,
, Pfarrer,
Dekan,

Wabhlkreis Nr. 2, Kirchenbezirk Cannstatt/ Zuffenhausen

, Professor,
Dipl.-Volkswirt,

, Pfarrverweser,

, Pfarrer,
, Pfarrer,
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Woahlkreis Nr. 3, Kirchenbezirk Degerloch

, Prokurist,
, Kaufmann,

? Praccr, [

Wahlkreis Nr. 4, Kirchenbezirk Ludwigsburg/ Marbach

t, Bezirksjugendreferent
Hausfrau u. Lehrerin,
, Bauunternehmer,

s N arrer,

Wahlkreis Nr. J, Kirchenbezirk Esslingen

, , Hausfrau,
2 , Schuldekan,
[y TR

Wahlkreis Nr. 6, Kirchenbezirk Leonberg
i , , Arztin,
; , Rechtsanwalt,

Wahlkreis Nr. 7, Kirchenbezirk Vaihingen/Enz/Miihlacker

x , Girtnermeister,
’ M Rfkt or,
0.

Wahlkreis Nr. 8, Kirchenbezirk Besigheim/Brackenheim

Wahlkreis Nr. 9, Kirchenbezirk Heilbronn
, Fabrikant
, Hausfrau,

C ) =

Balrks]ugcndrcfcrcnt
Zoologe

‘ , Dekan i. R.,
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Wahlkreis Nr. 10, Kirchenbezirk Weinsber Ncucnstadtféhringcn

, , Biirgermeister i. R.,
A , Schuldekan,
. e S

Woahlkreis Nr. 11, Kirchenbezirk Kiinzelsau/Schwib. Hall/Gaildorf

A , Referentin f. Gemeindekrankenpflege, _
3 , Geschiftsfithrer,
- , Pfarrer,
Wabhlkreis Nr. 12, Kirchenbezirk Crailsheim/Blaufelden/Weikersheim
, Religionslehrer,

Mﬁrgermeister i. R.,

Wabhlkreis Nr. 13, Kirchenbezirk Waiblingen/Backnang

, Dekan,

, Rechtsanwalt,
, Hausmutter,

', , Studiendirektor, - -

Woahlkreis Nr. 14, Kirchenbezirk Schorndorf/Schwib. Gmiind
, Amtsrat,

" , Apotheker,
o, . I
Woahlkreis Nr. 15, Kirchenbezirk Aalen/Heidenheim
.', Hausfrau, -
; , Industrieangestellter,
-, , Pfarrer, _

Wahlkreis Nr. 16, Kirchenbezirk Géppingcnchis]ingenfSt.

. . Architekt,[_!
) , Haustrau u. Fachschuﬂchrcr

-
Wahlkreis Nr. 17, Kirchenbezirk Kirchheim/T./Niirtingen

Y p—"
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-, - Oberlehrer,
; , Dekan,

Woabhlkreis Nr. 18, Kirchenbezirk Biiblingeancrrcnbcrg
: , Diakonieschwester,
gy T

Woahlkreis Nr. 19, Kirchenbezirk Freudenstadt/Sulz a. N.
; Malermeister,
4 , Sonderschulrektor,

Wabhlkreis Nr. 20, Kirchcnbe’zirk Nagold/Calw/Neuenbiirg
, Forstamtmann,

B
\'\-' Dekan,

Wahlkreis Nr. 21, Kirchenbezirk Tuttlingen/Balingen

Unterrichtsschwester
, Direktor,
, Tagungsstittenleiter,

; , Schuldekan,
: , Pfarrer,
Wahlkreis Nr. 22, Kirchenbezirk Tiibingen

, Oberstudiendirektor, -
, Geschiftsfiihrer,
y TR

Wahlkreis Nr. 23, Klrchcnbenrk Reutlingen

ssionsinspektor,

, Professor,

Wahlkreis Nr. 24, Kirchenbezirk Urach/Miinsingen

Diakon u. Heimleiter
, Dipl. Chcrmker

Pfarrtr
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Woahlkreis Nr. 25, Kirchenbezirk Ulm/Blaubeuren

7 , Arzt,
; , Hausfrau,
-. , Pfarrer, -

Wahlkreis Nr. 26, Kirchenbezirk Ravensburg/Biberach

; , Prisident des Landgerichts,
; , Hausfrau,

II. Von den der Universitat Tiibingen angehirenden stindigen Mitgliedern des Prii-
fungsausschusses fir die 1. Evang. theol. Dienstpriifung gemdfs § 4 Abs. 2 Kirchen-
verfassungsgesety (KV G)

B A o B

e,

LV
Strébel
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Prisidium der 9. Wiirtt. Evang. Landessynode, Stindiger

Ausschul8 und LandeskirchenausschulR

Bekanntmachung des Oberkirchenrats vom 16. Februar 1978
AZ 11.35 Nr. 57

Aufgrund der §§ 16, 26 und 32 der Kirchenverfassung und der von der 9.

Wiirtt. Evang. Landessynode am 4. Februar 1978 vollzogenen Wahlen gehé-
ren dem Prisidium und dem Stindigen Ausschuf der Landessynode sowie dem

Landeskirchenausschulf an:

1:

Prisidium der Landessynode

a) Prisident:
b) 1. Stellv. Prasident:
c) 2. Stellv. Prisident:

, Fabrikant,
, Pfarrer,
; , Professor,

Dem Stindigen Ausschuf der Landessynode

a) Als Mitglieder:
Der Prisident der Landessynode (vgl. Ziff. 1 a)
und die 16 Synodalen:

D, [
Oberbiirgermeister,
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, Rechtsanwalt,
ipl.-Chemiker,

Landesbischof:
Stellvertreter:

, Heilbronn
Prisident der i

, Pfarrer, F
, Protessor,

Die drei weiteren Mitglieder der Landessynode:
, Professor,

, Oberstudiendirektor,
"D, S

Deren Stellvertreter:

, Professor,
, Pfarrer,

Stellvertreter des Prisidenten:

L.V,
Strébel
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Kuratorium der Evang. Akademie Bad Boll

Bekanntmachung des Oberkirchenrats vom 24. Februar 1978
AZ 11.37—8 Nr. 7

Nach § 4 der Satzung der Evang. Akademie Bad Boll vom 10. November
1955 in der Fassung der Bekanntmachung vom 26. November 1956 (AblL
Bd. 37 S. 161) und den danach durchgefihrten Wahlen und Berufungen geho-

ren dem Kuratorium der Evang. Akademie an:

a) Von der 9. Evang. Landessynode fiir ihre Amtszeit gewihlt:

, Dekan,
, Dekan 1. R.,
, Prisident des Landgerichts, -

, Pfarrer,

ipl.-Physiker, .
b) Vom Konvcnt der Gcsc]lschaft Evang. Akademie auf 3 Jahre gewihlt:

, Schuldekan,
, Pfarrer,
, Proiessor,

alermeister,
, Landgerichtsrat,
, Ingenieur,
, Pastor,
c) Zweivom Landcsblschof berufene M1tghfdr:r des Evang. Oberkirchenrats:

) i , Prilat,
R irektor,
Diese Be anntmachung tritt an die Ste]le der Bekanntmachung vom 14. Juli

1975 (AbL Bd. 46 S. 358).

I. V.
Dr. Dummler
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Ergebnis der II. Evang.-theol. Dienstpriifung Herbst 1977

Bekanntmachung des Oberkirchenrats vom 24. Februar 1978 AZ 22.81-3
Nr. 18

Die II. Evang im Herbst 1977 haben bestanden:

I.V.
Strobel
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Ergebnis der Kirchlichen Anstellungspriifung 1977

Bekanntmachung des Oberkirchenrats vom 24. Februar 1978 AZ 21.481-3
Nr. 10

Die Kirchliche Anstellungspriifung fiir Angehérige des pfarramtlichen Hilfs-
dienstes 1977 in Stuttgart haben im Februar 1978 bestanden:

| .
Strobel
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Dienstnachrichten

Der Landesbischof hat
a) ernannt:
mit Wirkung vom 10. Oktober 1977

F, F, Gemeindeoberinspektor auf Probe zum Kirchl. Oberfinanzinspektor im
camtenverhaltnis auf Probe beim Evang. Oberkirchenrat in -:

mit Wirkung vom 1. Februar 1978
zum Kirchlichen Amtsrat:

! , Kirchl. Amtmann beim Evang. Oberkirchenrat in .
B , Kirchl. Amtmann beim Evang. Oberkirchenrat in ;
mit Wirkung vom 1. Mirz 1978
zum Kirchlichen Oberfinanzrat:
, Kirchl. Finanzrat beim Evang. Oberkirchenrat in -:

zum Kirchlichen Finanzrat:

m, -, Kirchl. Amtsrat und Leiter der Vcrwaltungsstclle- der Wiirtt. Evang. Lan-
es e;

zum Kirchlichen Amtmann:

H, ? Kirchl. Oberfinanzinspektor und Leiter der Verwaltungsstelle || R

er Wiirtt. Evang. Landeskirche;

mit Wirkung vom 1. April 1978

zum Kirchlichen Amtsrat:

H, -, Kirchl. Amtmann bei der Vcrwalmngsstcﬁc- der Wiirtt. Evang. Lan-
ESKIT

che.

mit Wirkung vom 1. Februar 1978 Pfarrer || I » SR - <

Dekanats- und 1. Pfarrstelle i :

mit Wirkung vom 1. Mirz 1978 P arr:r- lr in - Dek. Calw, auf die Pfarr-

stelle , Dek. Calw;

mit Wirkung vom 1. Mirz 1978 Vikar, Assistent F in
der Universitit , auf die Pfarrstelle . Goppingen;

mit Wirkung vom 16. Mirz 1978 Pfarrer
sche Kirche — auf die Pfarrstclle-n ek. Tu

— Nordelbi-
mit Wirkung vom 1. Aiﬂ 1978 Vikar, Stiftsrepetent

-
-, auf die Pfarrstelle Jll an der Lukaskirche i B
mit Wirkung vom L. Airil 1978 Pfarrer _ - B D Missingen,
ingen;

, bisher an

ingen;

auf die Pfarrstelle n, Dek. Reut

mit Wirkung vom 1. April 1978 Vikar mbd der Evang. Akademie -
che 1 ;

-, auf die Pfarrstelle IT an der Stiftskir
mit Wirkung vom 1. April 1978 Pfarrer t in -, Dek. Backnang, auf
die 1. Pfarrstelle an der Matthiuskirche i

- I
auf die Pfarrstelle I11 in -!, Dek. Tutthngen;
mit Wirkung vom 1. Mai 1978 Pfarrer r in _ Dek.
mit Wirkung vom 1. Mai 1978 Pfarrer --in - Dek. Tuttlingen, auf die
Pfarrstelle - Dek. Reutlingen;

mit Wirkung vom 1. April 1978 Pfarrerin
Esslingen, auf die 1. Pfarrstelle in , Dek. Esslingen;
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mit Wirkung vom 1. Juni 1978 Pfarrer [ ] i B D<k. Brackenheim, auf die
Pfarrstelle , Dek. Heilbronn;
r[m.f in - beim Pid.-Theol. Zentrum
cinsberg;

mit Wn‘kun vom 1. Juli 1978 Vika
- Religionslehrer in -, auf die

die Pfarrstc]lc
mit Wirkung vom 1. August 1978 Pfarrcr
1. Pfarrstelle an der Kreuzkirche in 3
b) seinen Antrag gemiR in den Ruhestand versetzt:
mit Wirkung vom 1. Januar 1978 Pfarr:-r- -1’ in -, Dek. Calw (kiinftig in
).
E— N -
, vorzeitig aus Gesundheitsgrunden;

-an der Dekanats- und 1. Pfarrstelle in

mit Wirkung vom 1. April 1978 Pfarrer
Dek. Balingen

mit Wirkung vom 1. Juli 1978 Dekan
, vorzeitig aus Gesundheitsgriinden;

mit Wirkung vom 1. Juli 1978 Pfam:r--m- Dck. Calw, vorzeitig aus

Gesundheitsgriinden;

mit Wirkung vom 1. September 1978 Pfarrer - - - Dek. Ulm (kiinftig in
-)

mit Wirkung vom 1. Dezember 1978 Dckz.n-- -
mit Wirkung vom 1. Januar 1979 Pfa.rrcr-- m_ Dek. Tiibingen.

In die Ewigkeit wurden abgerufen:

am 30. Januar 1978 Pfarrer i. R. --' frither Pfarrer m_ Dek. S-Bad

Cannstatt;

am 15. Februar 1978 Pfarrer i. R. - - frither Pfarrer in-. Dek. Herren-

berg;

am 16. Februar 1978 Pfarrer i. R. --fruhtr Pfarrer m- Dek. Bad

Cannstatt;

am 25. Februar 1978 Pfarreri. R. --r frither 1. Pfarrer m_,

Dek. Weikersheim.

Sprechzeiten des Oberkirchenrats: nur Montag, Mittwoch und Freitag von
9—11 Uhr, wobei unvorhergeschene Verhinderung der Berichterstatter des Oberkirchenrats in
Kauf genommen werden mufl. Vorherige rechtzeitige Anmeldung cines Besuches ist in jedem
Fall erwiinscht. Auferhalb der Sprechzeiten diirfen Besucher nicht damit rechnen, daR sie emp-
fangen werden konnen.

Der Oberkirchenrat bittet, wihrend der Sprechstunden telefonische Anrufe bei den Berichter-
stattern auf dringende Angelegenheiten zu beschrinken.

Amtsblatt: Laufender Bezug nur durch das Sekretariat des Evang. Oberkirchenrats. Bezugspreis
vierteljahrlich 2,50 DM ecinschlieflich Porto- und Versandkosten.

Einzelnummern laufender oder fritherer Jahrginge konnen vom Sckrctanat des Evang. Oberkir-
chenrats — soweit noch vorritig — bezogen werden.

Anschriften: Evang Oberkirchenrat, Postfach 92, Ginsheidestr. 2 und 4, 7000 Stutz-
gart 1, Fernsprecher (07 11) 21 49—1.
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