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Verordnung zur Anderung der Reisekostenordnung (RKO)

Verordnung des Oberkirchenrats vom 11. Oktober 1990
AZ 23.37 Nr. 322

Unter Mitwirkung der Arbeitsrechtlichen Kommission — Landeskirche
und Diakonie — sowie der Pfarrervertretung wird folgendes verordnet:

§1

Die Reisekostenordnung (RKO) vom 11. Dezember 1978 (Abl. 48
S.235) in der Fassung der Verordnung vom 28. Dezember 1989 (Abl. 54
S. 28) wird wie folgt gedndert:
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Der Weltbund der Bibelgesellschaften hat diese Lieferung zugesagt und
die Wiirttembergische Bibelgesellschaft mdchte sich an den Kosten betei-
ligen. Hierfiir werden die Gemeinden am Reformationsfest um ihr Opfer
gebeten.

I.V.
Gerhard Réckle

Dienstnachrichten

Das Ministerium fiir Kultus und Sport Baden-Wiirttemberg hat
mit Wirkung vom 25. Jum Zum
erstudienrat befordert.

mc wurde mit Wirkung vom 1. August 1990 zur

Schuldekanin fiir die Kirchenbezirke Ditzingen und Leonberg ernannt.
N - <cnc Anc gemdd mi

Ablauf des 31. August 1990 aus dem Dienst der Evang. Landeskirche in Wiirttemberg entlas-

sen.
Der Landesbischof hat mit Wirkung vom 1. September 1990
#r
mfemer arrstelle fiir Religionsunterricht in Urach, auf die Pfarrstelle Honhardt,
Dek. Crailsheim, gemeinsam gem. § 3 Anstellungserweiterungsgesetz ernannt.
wird mit Wirkung vom 1. Novem-

ber 1990 zum Landeskirchenmusikdirektor ernannt.
Der Landesbischof hat

die Dienstbezeichnung ,,Pfarrer verliehen.
Der Landesbischof hat

a) ernannt:

mit Wirkung vom 1. September 1990

mit Wirkung vom 1. Oktober 1990

F

mit Wirkung vom 1. November 1990
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mit Wirkung vom 1. September 1990

i!

mit Wirkung vom 1. November 1990

mit Wirkung vom 1. Dezember 1990

b) in den Ruhestand versetzt:

In die Ewigkeit wurden abgerufen:

|
|
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Arbeitsrechtsregelungen
Tarifvertrag iiber Zulagen an Angestellte

Bekanntmachung der Arbeitsrechtlichen Kommission vom
21. August 1990

Gemil § 6 Abs. 1 KAO finden auf die Dienstverhéltnisse der hauptbe-
ruflichen Mitarbeiter nach § 2 Abs.2 KAO die Bestimmungen des Bun-
des-Angestelltentarifvertrags (BAT) vom 23. Februar 1961 in der fiir Bund
und Linder jeweils geltenden Fassung sowie die Vergiitungstarifvertrige
zum BAT und die den BAT erginzenden Tarifvertrige entsprechend
Anwendung, soweit nicht in der KAO etwas anderes bestimmt ist oder im
Falle kiinftiger Anderungen oder Erginzungen der genannten Tarifver-
trage bestimmt wird.

Deshalb wird nachfolgend der Tarifvertrag iiber Zulagen an Ange-
stellte vom 17. Mai 1982 in der ab 1.Januar 1990 geltenden Fassung
(AnderungstarifvertragNr. 5 vom 26. Januar 1990, Abl. 54 S. 174 ff.) verdf-
fentlicht.

5. Tarifvertrag iiber Zulagen an Angestellte
vom 17. Mai 1982,
zuletzt gedindert durch den Anderungstarifvertrag Nr. 5 vom 26.01.1990

Zwischen der Bundesrepublik Deutschland,
vertreten durch den Bundesminister des Innern,

der Tarifgemeinschaft deutscher Lander,
vertreten durch den Vorsitzenden des Vorstands

einerseits
und
andererseits
wird folgendes vereinbart:
§1
Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag gilt fiir Angestellte, die unter die Anlagen 1 a und
1 b zum Bundes-Angestelltentarifvertrag (BAT) fallen. Fiir Lehrkrifte, die
nach Nr.5 der Vorbemerkungen zu allen Vergiitungsgruppen nicht unter
die Anlage 1 a zum BAT fallen, gelten § 2 Abs. 3 und 4 sowie § 7.
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§2
Allgemeine Zulage
(1) Die Angestellten erhalten eine allgemeine Zulage.

(2) Die allgemeine Zulage betrdgt monatlich fiir die unter die Anlagen
1 aund | b zum BAT fallenden Angestellten in den Vergiitungsgruppen

a) X bis IX a sowie VIII (soweit in der Protokollnotiz Nr. 1
aufgefiihrt), Kr I und Kr II 127,00 DM,

b) VIII (soweit nicht in der Protokollnotiz Nr. 1 aufgefiihrt)
bis V ¢ sowie V b (soweit nicht in der Protokollnotiz Nr. 2

aufgefiihrt), Kr III bis Kr VI 150,00 DM,
¢) Vb (soweit nicht in der Protokollnotiz Nr. 2 aufgefiihrt)

bis II a, Kr VII bis Kr XIII 160,00 DM,
d) IbbislI 60,00 DM.

(3) Fiir die Lehrkrifte, die nach Nr.5 der Vorbemerkungen zu allen
Vergiitungsgruppen nicht unter die Anlage 1 a zum BAT fallen, betrégt
die allgemeine Zulage monatlich 60,00 DM.

(4) Bei allgemeinen Vergiitungs- und Lohnerhéhungen erhéht sich die
allgemeine Zulage um den von den Tarifvertragsparteien festgelegten
durchschnittlichen Vomhundertsatz der allgemeinen Vergiitungs- und
Lohnerhéhung.

Protokollnotizen: entfallen.

§3
Technikerzulage

(1) Angestellte der Vergiitungsgruppen V a bis II a mit technischer Aus-
bildung nach Nr. 2 der Vorbemerkungen zu allen Vergiitungsgruppen und
entsprechender Titigkeit sowie sonstige Angestellte, die aufgrund gleich-
wertiger Fahigkeiten und ihrer Erfahrungen entsprechende Titigkeiten
ausiiben, erhalten eine Technikerzulage von monatlich 45,00 DM.

(2) Abs. 1 gilt entsprechend fiir

a) gartenbau-, landwirtschafts- und weinbautechnische Angestellte
aller Fachrichtungen mit AbschluBpriifung einer sechssemestri-
gen hoheren Fachschule mit entsprechender Tétigkeit sowie son-
stige Angestellte, die aufgrund gleichwertiger Fahigkeiten und
ihrer Erfahrungen entsprechende Titigkeiten ausiiben,

b) Angestellte mit AbschluBBpriifung einer sechssemestrigen héheren
Landfrauenschule mit entsprechender Titigkeit sowie sonstige
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Angestellte, die aufgrund gleichwertiger Fihigkeiten und ihrer
Erfahrungen entsprechende Titigkeiten ausiiben,

¢) -e) (hier nicht abgedruckt, weil nicht fiir den kirchlichen Dienst
zutreffend).

§4
Programmiererzulage

(1) Angestellte der Vergiitungsgruppen Vb (soweit nicht in der Proto-
kollnotiz Nr. 2 zu § 2 aufgefiihrt) bis II b sowie II a (mit Ausnahme der in
der Protokollnotiz genannten Angestellten) erhalten fiir die Zeit ihrer
iiberwiegenden Beschiftigung im Bereich der Ablaufplanung und Pro-
grammierung von Arbeitsverfahren unter Einsatz von elektronischen
Datenverarbeitungsanlagen und Systemprogrammen eine Programmierer-
zulage von monatlich 45,00 DM.

(2) Die Programmiererzulage ist nicht zusatzversorgungspflichtig.

Protokollnotiz:

Angestellte der Vergiitungsgruppe II a mit abgeschlossener wissenschaftli-
cher Hochschulbildung und entsprechender Titigkeit sowie sonstige
Angestellte, die aufgrund gleichwertiger Fihigkeiten und ihrer Erfahrun-
gen entsprechende Titigkeiten ausiiben, erhalten die Programmiererzu-
lage nicht.

§5
AuBendienstzulage in der Steuerverwaltung
(Hier nicht abgedruckt, weil nicht fiir den kirchlichen Dienst zutref-
fend.)
§6

Zulage fiir Angestellte bei Justizvollzugsanstalten
und bei bestimmten psychiatrischen Krankenanstalten

(Hier nicht abgedruckt, weil nicht fiir den kirchlichen Dienst zutref-
fend.)
§6a
Zulage fiir Angestellte als Priifer fiir Luftfahrtgerit

(Hier nicht abgedruckt, weil nicht fiir den kirchlichen Dienst zutref-
fend.)
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§7
Gemeinsame Vorschriften

(1) Die Zulagen werden nur fiir Zeitrdume gezahlt, fiir die Beziige (Ver-
giitung, Urlaubsvergiitung, Krankenbeziige) zustehen.

(2) In den Fillen des § 30 BAT stehen die Zulagen in Héhe des nach
dieser Vorschrift fiir den Angestellten maBgebenden Vomhundertsatzes
Zu.

(3) Die allgemeine Zulage ist bei der Bemessung des Sterbegeldes (§ 41
BAT) und des Ubergangsgeldes (§ 63 BAT) zu beriicksichtigen.

(4) Zulagen, die nicht zusatzversorgungspflichtig sind, sind auch im
Rahmen der Zuwendung nach dem Tarifvertrag tiber eine Zuwendung fiir
Angestellte nicht zusatzversorgungspflichtig.

§8
Anrechnungsvorschriften

(1) Auf die allgemeine Zulage werden die fiir denselben Zeitraum
zustehenden

a) Zulagen nach Nr. 5 a und Nr. 6 Abs. 3 SR 2 0 BAT,

b) Zulagen nach den Protokollnotizen
Nrn. 4 und 7 zu Unterabschnitt I des Teils II Abschnitt N
Nrn. 1 und 3 zu Unterabschnitt II des Teils II Abschnitt N
Nr. 2 zu Unterabschnitt III des Teils IT Abschnitt N
Nrn. 2 und 5 zu Unterabschnitt VII des Teils ITI Abschnitt L
Nr. 3 zu Abschnitt O des Teils III

der Anlage 1 a zum BAT sowie entsprechende auBertarifliche
Zulagen (z. B. an Protokollfiihrer),

c¢) Zulagen nach der FuBnote2 zu Unterabschnitt I des Teils III
Abschn. C und der FuBnote 1 zu Unterabschnitt I des Teils III
Abschn. F der Anlage 1 a zum BAT

in den Fillen des § 2 Abs. 2 Buchst. a und b bis zu einem Betrag von
67,00 DM, in den Fillen des § 2 Abs. 2 Buchst. ¢ bis zu einem Betrag
von 100,00 DM angerechnet; § 2 Abs. 4 gilt fiir die genannten Betrige
entsprechend.

Unterabsatz 1 Buchst.a gilt nicht, wenn neben der allgemeinen
Zulage die Technikerzulage oder die Programmiererzulage zusteht.

(2) (Hier nicht abgedruckt, weil nicht fiir den kirchlichen Dienst zutref-
fend.)
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§9
Konkurrenzvorschriften

(1) Die Technikerzulage und die Programmiererzulage stehen neben
einer Zulage nach dem

a) Tarifvertrag iiber Zulagen an Angestellte bei obersten Bundesbe-
hoérden oder bei obersten Landesbehérden,

b) Tarifvertrag iiber Zulagen an Angestellte bei den Sicherheitsdien-
sten des Bundes,

¢) Tarifvertrag iiber Zulagen an Angestellte bei den Sicherheitsdien-
sten der Linder

nicht zu.

(2) Steht nach Absatz | die Technikerzulage nicht zu, ist von der
Zulage, die nach einem in Absatz 1 Buchstabe a bis ¢ genannten Tarifver-
trag zusteht, ein Betrag von 45,00 DM zusatzversorgungspflichtig.

(3) Neben der Technikerzulage steht die Programmiererzulage nicht zu.

§10
Besitzstandszulage

Angestellte, die bis einschlieBlich 30. April 1982 aufgrund des Tarifver-
trages iiber Zulagen an Angestellte nach besoldungsrechtlichen Vorschrif-
ten vom 28. September 1970 (TdL) in Verbindung mit Nr. 23 Abs. 1 der
Vorbemerkungen zu den Bundesbesoldungsordnungen A und B des Bun-
desbesoldungsgesetzes eine Zulage erhalten haben, erhalten fiir die Dauer
des fortbestehenden Arbeitsverhiltnisses eine Besitzstandszulage von
20,00 DM. Die Besitzstandszulage entfillt, wenn bei Fortgeltung des bis-
herigen Rechts die Zulage weggefallen wire.

Die §§ 7, 8 Abs. 1 und § 9 sind entsprechend anzuwenden; dabei gilt
die Besitzstandszulage als Technikerzulage.
§11
(gestrichen ab 01.01.1986)

§12
(gestrichen ab 01.01.1986)
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§13
Inkrafttreten, Laufzeit

§ 11 tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1982, die iibrigen Vorschriften tre-
ten mit Wirkung vom 1. Mai 1982 in Kraft.

Dieser Tarifvertrag kann mit einer Frist von einem Monat zum Schluf3
eines Kalendermonats schriftlich gekiindigt werden.
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Sprechzeiten des Oberkirchenrats: Nur Montag, Mittwoch und Freitag von
9.00 bis 11.00 Uhr, wobei unvorhergesehene Verhinderung der Berichterstatter des Oberkir-
chenrats in Kauf genommen werden muB. Vorherige rechtzeitige Anmeldung eines Besuches ist
in jedem Fall erwiinscht. AuBerhalb der Sprechzeiten diirfen Besucher nicht damit rechnen,
daB sie empfangen werden kdnnen.

Der Oberkirchenrat bittet, wihrend der Sprechstunden telefonische Anrufe bei den Berichter-
stattern auf dringende Angelegenheiten zu beschriinken.

Amtsblatt: Laufender Bezug nur durch die Kanzleiabteilung des Evang. Oberkirchenrats.
Bezugspreis vierteljahrlich 6,- DM zuziiglich Porto- und Versandkosten.

Einzelnummern laufender oder friiherer Jahrgidnge kdnnen von der Kanzleiabteilung des
Evang. Oberkirchenrats — soweit noch vorriitig — bezogen werden.

Herausgeber : Evang. Oberkirchenrat, Postfach 10 13 42, 7000 Stuttgart 10.
Dienstgebdude: GansheidestraBe 4, 7000 Stuttgart 1,
Telefon (07 11) 21 49-0.

Konten der Kasse des Evang. Oberkirchenrats Stuttgart:

Nr. 1 531 Siidwestdeutsche Landesbank Stuttgart (BLZ 600 500 00)
Nr. 2 003 225 Landesgirokasse Stuttgart (BLZ 600 501 01)

Nr. 400 106 Evang. Kreditgenossenschaft Stuttgart (BLZ 600 606 06)
Nr. 90 50-708 Postgiroamt Stuttgart (BLZ 600 100 70)
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