E 21410B 2 5&&%

Amtsblatt

e er Evangelischen Landeskirche in Wiirttemberg m—
Herausgegeben vom Evangelischen Oberkirchenrat in Stuttgart

Bd.57 Nr.8 115 31. August 1996

Inhalt: Seite

Opfer am Reformationsfest, 3. November 1996 . 115
Verordnung zur Ausfiihrung der Haushalts-
OTAMUNG -+ 0 530 F75 s v inwm o v 8w s 115
Verordnung iiber die in das Gemeindegliederver-
zeichnis aufzunehmenden Daten der Kirchen-
mitglieder mit ihren Familienangehorigen . 122
Stiftungsrat der Martin Haug-Stiftung . . . . . 124

Ergebnis der I. Evang.-theol. Dienstpriifung
Sommersemester 1996 . . . . .. .. ... .. 124
Ergebnis der Il. Evang.-theol. Dienstpriifung

Sommer 1996 .. 5 slse w e 5 G EiEels 125

£ Diakoniestationsvertrag iiber die Diakonie-
station Neuenbiirg . . . . . . ... ... ... 125
Dienstnachrichten . . . . . .. ... ... ... 128

Opfer am Reformationsfest,
3. November 1996

ErlaB des Oberkirchenrats
vom 15. Juli 1996 AZ 52.13-11 Nr. 110

Das Opfer im Gottesdienst am Reformationsfest ist
auf Vorschlag der Wiirttembergischen Bibelgesell-
schaft fiir die Herstellung und Verbreitung von Bi-
beln und Kinderbibeln in Georgien und Kasachstan
bestimmt.

Die Wiirttembergische Bibelgesellschaft stellt ein
Faltblatt zur Verfiigung, das das Projekt ,,99.000
Bibeln fiir Georgien und Kasachstan® vorstellt. Es
informiert auch iiber die Ergebnisse der letztjihrigen
Aktion und stellt die neue ,,Bibel fiir Kinder* vor.

Das Faltblatt soll breit gestreut werden. Es kann dem
Gemeindebrief beigelegt werden und zum Reforma-
tionsfest und dariiber hinaus in den Kirchen ausgelegt
werden. Die Pfarrimter werden gebeten, der Wiirttem-
bergischen Bibelgesellschaft auf beiliegendem Be-
stellformular bis zum 20. September 1996 die
gewiinschte Anzahl von Faltblittern mitzuteilen. Eine
automatische Zustellung von Faltblittern wird nicht
vorgenommen.

Die Pfarrdamter werden gebeten, auf das gottesdienst-
liche Opfer fiir die Bibelverbreitung schon am Sonntag
vor dem Reformationsfest hinzuweisen und etwa fol-
gende Abkiindigung zu verlesen oder sonst in geeig-
neter Weise zu verdffentlichen:

In den letzten Jahren ist in den Landern der ehemaligen
Sowjetunion viel fiir die Bibelverbreitung getan wor-
den. Das haben auch Sie durch Ihr Opfer moglich
gemacht. Dafiir danke ich Thnen heute.

Zugleich mochte ich Sie bitten, auch in Zukunft die
Verbreitung der Bibel zu fordern. Die Nachfrage nach
Bibeln ist besonders in Afrika und in den Léndern der
ehemaligen Sowjetunion sehr groB. AnldBlich des
diesjihrigen Reformationsfestes bitte ich Sie, die Bi-
belverbreitung in Georgien und Kasachstan zu unter-
stiitzen. Genauere Informationen iiber die dortigen
Projekte entnehmen Sie bitte dem Faltblatt der Wiirt-
tembergischen Bibelgesellschaft, das am Ausgang
ausliegt.

Eberhardt Renz

Verordnung zur Ausfiihrung
der Haushaltsordnung

vom 23. Juli 1996 AZ 13.100-3 Nr. 35

Aufgrund von § 73 des Kirchlichen Gesetzes iiber das
Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen in der
Evangelischen Landeskirche in Wiirttemberg (Haus-
haltsordnung) vom 24. November 1994 und § 25
Abs. 4 der Verfassung der Evangelischen Landeskir-
che in Wiirttemberg vom 24. Juni 1920 wird verordnet:
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Nrn. 3.25 bis 3.27 werden nicht in den Datenaustausch
gemil § 17 Kirchengesetz iiber die Kirchenmitglied-
schaft einbezogen.

§3

Diese Verordnung tritt am Tage nach der Bekanntma-
chung in Kraft.

Stiftungsrat der
Martin Haug-Stiftung

Verfiigung des Landesbischofs
vom 20. Juli 1996 AZ 13.91-2 Nr. 579

Nach § 4 der Satzung der Martin Haug-Stiftung in der
Fassung der Bekanntmachung vom 5. August 1983
(Abl. 50 S. 572) wurden ab 1. Juli 1996 als Mitglieder
des Stiftungsrats der Martin Haug-Stiftung auf die
Dauer von 6 Jahren berufen:

1. als Vorsitzender im Stiftungsrat

und zu dessen Stellvertreter

beide in Stuttgart;

2

als Vertreter der Wiirtt. Evang. Landessynode

und zu dessen Stellvertreter

3. als Vertreter des Oberkirchenrats

und zu dessen Stellvertreter

beide in Stuttgart.

Dr.Daur

Ergebnis der
I. Evang.-theol. Dienstpriifung
Sommersemester 1996

Bekanntmachung des Oberkirchenrats
vom 19. Juli 1996 AZ 22.51-3 Nr. 141

Die I. Evang.-theol. Dienstpriifung in Tiibingen haben
im Juli 1996 bestanden:

Dr.Daur
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Ergebnis der II. Evang.-theol.
Dienstpriifung Sommer 1996
Bekanntmachung des Oberkirchenrats
o Dr.Daur

vom 26. Juni 1996 AZ 22.81-3 Nr. 96

Die II. Evang.-theol. Dienstpriifung Sommer 1996
haben bestanden:

Diakoniestationsvertrag iiber die
Diakoniestation Neuenbiirg

Bekanntmachung des Oberkirchenrats
vom 27. Juni 1996 AZ 45 Neuenbiirg Nr. 51

Zum Betrieb der Diakoniestation Neuenbiirg in der
Trigerschaft der Kirchengemeinde Neuenbiirg wurde
eine kirchenrechtliche Vereinbarung geschlossen. Sie
wurde durch Verfiigung des Oberkirchenrats vom
27. Juni 1996 genehmigt und wird gemidB § 8 des
Kirchlichen Verbandsgesetzes bekanntgemacht.

Dr.Dauit

Diakoniestationsvertrag iiber die
Diakoniestation Neuenbiirg

Fiir den Betrieb der Diakoniestation Neuenbiirg in der
Trigerschaft der Evang. Kirchengemeinde Neuenbiirg
arbeiten die nachstehend genannten Kirchengemein-
den, Krankenpflegevereine und biirgerlichen Gemein-
den in der Form einer kirchenrechtlichen
Vereinbarung nach § 8 des Kirchlichen Verbandsge-
setzes zusammen.

. Evang. Kirchengemeinde Neuenbiirg

. Evang. Kirchengemeinde Arnbach

. Evang. Kirchengemeinde Dennach

. Evang. Kirchengemeinde Waldrennach
. Evang. Kirchengemeinde Engelsbrand
. Evang. Kirchengemeinde Grunbach

. Evang. Kirchengemeinde Salmbach

. Biirgerliche Gemeinde Neuenbiirg

9. Biirgerliche Gemeinde Engelsbrand

. Krankenpflegeverein Neuenbiirg und Dennach
11. Krankenpflegeverein Ambach

12. Krankenpflegeverein Waldrennach

13. Krankenpflegeverein Engelsbrand

h B b =
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Priambel

Seit 1. Januar 1978 wird von der Evang. Kirchenge-
meinde Neuenbiirg die Diakoniestation Neuenbiirg
betrieben. Mit der biirgerlichen Gemeinde Engels-
brand besteht seit 24. August 1978 ein Kooperations-
vertrag.

Im Rahmen der insbesondere durch die Pflegeversi-
cherung erforderlichen Anderungen wird die Diako-
niestation Neuenbiirg als alleiniger Anstellungstriger
neu gebildet.

Als Einrichtung der Kirchengemeinden ist sie Aus-
druck des gelebten Glaubens der christlichen Gemein-
den in Wort und Tat; in ihr wird Christi Auftrag zur
Verkiindigung des Evangeliums und zu diakonischem
Handeln wahrgenommen.

Die Vertragspartner nehmen durch die Zusammenar-
beit in der Diakoniestation ihre jeweilige Verantwor-
tung fiir den ambulanten pflegerischen Dienst an den
Einwohnern des Einzugsbereichs der Diakoniestation
wahr. Die Vertragspartner verpflichten sich zu ver-
trauensvoller Zusammenarbeit. Sie informieren sich
insbesondere rechtzeitig und umfassend in allen An-
gelegenheiten, die die Arbeit der Diakoniestation be-
rithren.

§1
Tréagerschaft und Einzugsbereich

(1) Die Evang. Kirchengemeinde Neuenbiirg (Trige-
rin) betreibt in Bindung an die landeskirchliche Ord-
nung fiir ihren und den Bereich der Evang.
Kirchengemeinden

a) Arnbach

b) Dennach

¢) Waldrennach

d) Engelsbrand

e) Grunbach

f) Salmbach

die Diakoniestation Neuenbiirg.

(2) Der Einzugsbereich der Station umfaft die biirger-
lichen Gemeinden

a) Neuenbiirg

b) Engelsbrand.

(3) Die Diakoniestation ist iiber den Evang. Landes-
verband fiir Diakonie- und Sozialstationen in Wiirt-
temberg e.V. mit ihren Diensten dem Diakonischen
Werk der evang. Kirche in Wiirttemberg e.V. ange-
schlossen.

(4) Die Diakoniestation bietet folgende Pflegebe-
reiche an:

a) Kranken- und Altenpflege sowie Nachbarschafts-
hilfe fiir den gesamten Einzugsbereich der Diakonie-
station,

b) Haus- und Familienpflege fiir den gesamten Ein-
zugsbereich der Diakoniestation durch den beste-

henden Kooperationsvertrag mit dem Evang.
Kirchenbezirk Neuenbiirg.
§2
Aufgaben

(1) Die Diakoniestation hat die Aufgabe, in ihrem
Einzugsbereich ambulante pflegerische Dienste
(Kranken- und Altenpflege sowie Hauswirtschaftliche
Dienste und Nachbarschaftshilfe) im Rahmen der per-
sonellen und finanziellen Moglichkeiten anzubieten
und zu koordinieren.

(2) Die Diakoniestation dient ausschlieBlich und un-
mittelbar gemeinniitzigen, mildtitigen und kirchli-
chen Zwecken nach den §§ 52 bis 54 Abgabenordnung
(AO).

(3) Die Vertragspartner bemiihen sich gemeinsam
oder auch je getrennt in ihren Wirkungsbereichen um
die Mithilfe méglichst vieler Einwohner fiir die Auf-
gaben- und Titigkeitsfelder der Diakoniestation.

(4) Die Dienste der Diakoniestation stehen allen Ein-
wohnern im Einzugsbereich offen.

§3

Diakoniestationsausschuf3

(1) Zur Wahmehmung ihrer Aufgaben in der Diako-
niestation bildet die Trigerin einen beschlieBenden
AusschuB. Dieser setzt sich zusammen aus

a) 3 Vertreter/innen der Kirchengemeinde Neuen-
biirg

(zugleich als Vertreter/innen des Krankenpflegever-
eins Neuenbiirg),

b) 1 Vertreter/in der Kirchengemeinde Arnbach
(zugleich als Vertreter/in des Krankenpflegevereins
Arnbach),

¢) 1 Vertreter/in der Kirchengemeinde Dennach,

d) 1 Vertreter/in der Kirchengemeinde Waldrennach
(zugleich als Vertreter/in des Krankenpflegevereins
Waldrennach),

e) 1 Vertreter/in der Evang. Kirchengemeinde En-
gelsbrand

(zugleich als Vertreter/in des Krankenpflegevereins
Engelsbrand),

f) 1 Vertreter/in der Evang. Kirchengemeinde Grun-
bach,

g) 1 Vertreter/in der Evang. Kirchengemeinde Salm-
bach,

h) je 2 Vertreter/innen der biirgerlichen Gemeinden
Neuenbiirg und Engelsbrand,

i) 1 Vertreter/in der Geschiftsfithrung,

j) 1 Vertreter/in der Arzteschaft.
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Die Vertreter/innen h) bis j) nehmen mit beratender
Stimme an den Sitzungen teil.
Der/die Pflegedienstleiter/in und der/die Einsatzlei-
ter/in konnen an den Sitzungen beratend teilnehmen
und werden hierzu eingeladen.

(2) Die Vertreter/innen der evang. Kirchengemeinden
werden von den Kirchengemeinderiten aus ihrer Mitte
gewiihlt. Die weiteren Vertreter/innen werden von den
jeweiligen Vertragspartnern entsandt.

(3) Der DiakoniestationsausschuB3 soll aus seiner Mit-
te eine/n Vertreter/in der Trigerin als Vorsitzenden
und einen Stellvertreter fiir die Dauer einer Amtsperi-
ode des Kirchengemeinderats wihlen.

(4) Der Diakoniestationsausschu8 hat insbesondere
folgende Aufgaben:

— Erlegtdie Richtlinien fiir die Arbeit der Diakonie-
station fest.

— Er erlidBt eine Geschiftsordnung

(Die Geschiftsordnung soll insbesondere die Ge-
schiftsverteilung, den Ablauf der Geschifte und die
laufende Ausiibung der Bewirtschaftungsbefugnis
und Anweisungsbefugnis in der Diakoniestation fest-
legen sowie eine Regelung iiber die Aufteilung der
Vertretungsaufgaben treffen).

—  ErbeschlieBt iiber die Anstellung, Eingruppierung
und Entlassung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
der Diakoniestation im Rahmen des Stellenplans. So-
fern sich der Zustindigkeitsbereich einer Pflegekraft
iiberwiegend auf eine evang. Kirchengemeinde er-
streckt, wird dieser Kirchengemeinde ein Anhérungs-
recht fiir die Anstellung eingerdumt. Entscheidungen
iiber die Anstellung, Eingruppierung und Entlassung,
die die Pflegedienstleitung, die Einsatzleitung der
Nachbarschaftshilfe und die Geschiftsfiihrung betref-
fen, werden im Einvernehmen mit dem Kirchenge-
meinderat der Trégerin getroffen.

— Er iibt die Dienst- und Fachaufsicht iiber die Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter der Diakoniestation aus.
—  Erentwirft den Wirtschafts- und Stellenplan (Teil-
haushaltsplan) der Diakoniestation und berit den
RechnungsabschluB.

— Er hat die Bewirtschaftungsbefugnis iiber den
Wirtschaftsplan der Diakoniestation und insoweit
auch die Anweisungsbefugnis.

— Er setzt eine Gebiihrenordnung fiir die Diakonie-
station fest.

—  Er berit iiber Anderungen der Aufgaben der Dia-
koniestation nach § 2 Abs. 1 Satz 3 und macht Vor-
schlige an die Vertragspartner zur Anderung des
Vertrags.

(5) Als beschlieBender AusschuB der Kirchengemein-
de ist der Diakoniestationsausschu8 an die Verfah-
rensregelungen  der  Kirchengemeindeordnung
gebunden. Zur Vorberatung seiner Entscheidungen
kann der Diakoniestationsausschufl auch Unteraus-
schiisse bilden.

§4
Pflegedienstleitung, Einsatzleitung
der Nachbarschaftshilfe und Geschiftsfithrung

(1) Fiir die Kranken- und Altenpflege wird eine Pfle-
gedienstleitung bestellt.

(2) Fiir die Nachbarschaftshilfe wird eine Einsatzlei-
tung bestellt.

(3) Fiir die Wahrnehmung der Verwaltungsaufgaben
wird nach § 3 Abs. 4 eine entsprechende Geschiifts-
fiihrung/Verwaltungsleitung bestellt.

§5

Finanzierung und Abrechnung

(1) Die Einnahmen und Ausgaben der Diakoniesta-
tion werden im Wirtschaftsplan der Diakoniestation
veranschlagt und in den Haushaltsplan der Trégerin
iibernommen. Hierfiir wird eine Nebenrechnung ge-
fiihrt. Rechnungsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Die Diakoniestation deckt den Personal-, Sach-
und Verwaltungsaufwand zuniichst insbesondere
durch folgende Einnahmen ab:

- Gebiihren und Entgelte

— Beitriige des Landes Baden-Wiirttemberg und des
Landkreises

— Zuschiisse der Sozialversicherungstriger

— Zuweisungen und Ersiitze von Nachlidssen aus dem
Beitragsaufkommen der Krankenpflegevereine

— Spenden und sonstige Einnahmen, soweit sie nicht
durch die Zweckbestimmung oder die Vereinbarung
iiber den Abmangel einem Vertragspartner zugeordnet
sind.

(3) Der danach verbleibende Abmangel wird von den
beteiligten evang. Kirchengemeinden und den iibrigen
Vertragspartnern getragen und wie folgt aufgeteilt:

331/3 %
66 2/3 %

Evang. Kirchengemeinden
iibrige Vertragspartner

Opfer sind Eigenmittel der jeweiligen Kirchenge-
meinden.

(4) Der Anteil der evang. Kirchengemeinden wird im
Verhiltnis ihrer Gemeindegliederzahlen aufgeteilt
und zwar nach dem Gemeindegliederbestand zum
31. Dezember des dem Rechnungsjahr vorausgehen-
den Kalenderjahres.

Der Anteil der biirgerlichen Gemeinden wird im Ver-
haltnis ihrer Einwohnerzahlen am 30. Juni des voraus-
gehenden Kalenderjahres aufgeteilt.

(5) Der Entwurf des Wirtschaftsplans der Diakonie-
station wird allen Vertragspartnern zu Stellungnah-
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men zugeleitet. Uber die Stellungnahme befindet der
Kirchengemeinderat der Triigerin bei der Verabschie-
dung des Wirtschaftsplans.

(6) Wirtschaftsplanerhohungen, die durch

1. wesentliche Ausweitungen des Aufgabenbereichs,
2. Erweiterungen des Stellenplans,

3. Neuinvestitionen ab einem Einzelbetrag von
20.000 DM

entstehen, werden fiir die librigen Vertragspartner nur
abmangelwirksam, wenn sie innerhalb eines Monats
nach Zusendung des Wirtschaftsplans nicht wider-
sprochen haben.

(7) Auf den sich nach dem Wirtschaftsplan ergeben-
den Abmangelanteil leisten die Vertragspartner der
Trigerin jeweils auf 1. Juli Abschlagszahlungen.

(8) Die Vertragspartner sind berechtigt, in die Rech-
nungsunterlagen der Diakoniestation Einsicht zu neh-
men.

§6

Ubernahme von Diensten

Die Trigerin iibernimmt mit Inkrafttreten der Verein-
barung die in § 1 Abs. 4 genannten Dienste im Ein-
zugsbereich.

§7

Ubernahme der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Die Trégerin ist bereit, mit dem Inkrafttreten der
Vereinbarung die bei den anderen Vertragspartnern
fiir die iibernommenen Dienste angestellten Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter zu den gleichen Bedin-
gungen oder, wenn dies rechtlich nicht méglich ist,
zu moglichst vergleichbaren Bedingungen zu iiber-
nehmen. Die Vertragspartner verpflichten sich, auf
einen Wechsel der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
zur Trigerin hinzuwirken und ihr Einverstindnis zu
deren Wechsel vom Zeitpunkt des Inkrafttretens der
Vereinbarung an zugeben. Eventuelle Mehrkosten,
die durch die Besitzstandswahrung iibernommener
Mitarbeiter entstehen, werden durch den bisherigen
Anstellungstriiger in voller Hohe iibernommen.

§8
Ubertragung der Arbeitsmittel und Dienstfahrzeuge

Die Vertragspartner iibereignen die beweglichen Sa-
chen, die bisher im Gebrauch eines nach § 6 iibernom-
menen Dienstes waren, kostenlos auf die Trégerin.

§9

Nutzung von Réumen

Die Riume, die bisher von den Vertragspartnern fiir
die unter § 2 Abs. 1 genannten Aufgaben genutzt

wurden, werden der Trigerin zur Verfiigung gestellt,
soweit keine zwingenden rechtlichen Griinde entge-
genstehen. Hieriiber werden gesonderte Vertrige ab-
geschlossen. Die Trigerin erstattet die fiir die Nutzung
entstehenden Kosten.

§10
SchluBbestimmungen

(1) Diese Vereinbarung tritt vorbehaltlich der Geneh-
migung des Evang. Oberkirchenrats in Stuttgart am
1. Januar 1996 in Kraft.

(2) Die Vereinbarung wird auf unbestimmte Zeit ge-
schlossen. Sie kann von jedem der Vertragspartner mit
einer Kiindigungsfrist von einem Jahr zum Ende des
Kalenderjahres gekiindigt werden. Die Kiindigung be-
darf der Schriftform.

(3) Das Vermogen verbleibt bei Ausscheiden eines
Vertragspartners bei der Diakoniestation bzw. einer
Nachfolgeeinrichtung. Falls ein Vertragspartner in-
nerhalb von drei Jahren wieder ausscheidet, werden
die nach § 8 iibereigneten beweglichen Sachen wieder
zuriickgegeben. Bei Auflosung der Diakoniestation ist
das vorhandene Vermogen fiir Kranken- und Alten-
pflege sowie Nachbarschaftshilfe im bestehenden Ein-
zugsbereich zu verwenden.

(4) Diese Vereinbarung ersetzt:

a) das Organisationsstatut der Diakoniestation Neu-
enbiirg vom 24. August 1978,

b) den Kooperationsvertrag zwischen der Evang.
Kirchengemeinde Neuenbiirg und der biirgerlichen
Gemeinde Engelsbrand vom 24. August 1978.

Neuenbiirg, den 17. April 1996

Dienstnachrichten
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Der Landesbischof hat mit Wirkung vom 1. August 1996 zur Pfar-

rerin bzw. zum Pfarrer fiir Evang. Religionslehre ernannt und mit

der Wahrnehmung
eines vollen Unterrichtsauftrages beauftragt:

am Gymnasium in Korntal

am Geschwister-Scholl-Gymnasium in Tiibingen

am Ernst-Sigle-Gymnasium in Kornwestheim

eines eingeschriinkten Unterrichtsauftrages beauftragt:

an der Schule fiir Geistigbehinderte (Peter-Rosegger-Schule) in
Reutlingen

am Paracelsus-Gymnasium Hohenheim in Stuttgart-Plieningen

an der Waldorfschule Engelberg in Winterbach

Der Landesbischof hat
a) ernannt:

mit Wirkung vom 1. Juli 1996

beim Evang. Oberkirchenrat in Stuttgart:

mit Wirkung vom 1. August 1996

mit Wirkung vom 1. September 1996

b) in den Ruhestand versetzt:

=
=
-

2 . August 1996

mit Ablauf des 31. August 1996

mit Wirkung vom 1. September 1996
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mit Wirkung vom 1. Oktober 1996
Amtsblatt: Laufender Bezug nur durch das Referat
Interne Verwaltung des Evang. Oberkirchenrats.
Bezugspreis jahrlich 50,00 DM

zuziglich Porto- und Versandkosten.

mit Wirkung vom 1. November 1996

Erscheinungsweise: monatlich.

Der Bezug kann zwei Monate vor dem 31. Dezember

Das Ministerium fiir Kultus, Jugend und Sport Baden-Wiirttemberg eines jeden Jahres gekindigt werden

. . Einzel laufender oder frish h
I it Ablauf des 31. Juli 1996 in den Ruhestand {nze nummern lawender oder froherer Jahrgnge
versetzt kénnen vom Referat Interne Verwaltung des Evang.

Oberkirchenrats - soweit noch vorrétig - bezogen
werden. Preis je Einzelheft: 4,00 DM.

Herausgeber: Evang. Oberkirchenrat,

Postfach 10 13 42, 70012 Stuttgart

Diensigebéude: GansheidesiraBe 4, 70184 Stutigart,
Telefon (0711) 21 490

In die Ewigkeit wurde abgerufen:

Herstellung und Vertrieb:
Imatel Mediengesellschaft mbH, ;
Theodor-Heuss-Strafle 23, 70174 Stuttgart

Konten der Kasse
des Evang. Oberkirchenrats Stuttgart:

Nr. 1 531 Sidwestdeutsche Landesbank Stuttgart
| (BLZ 600 500 00)
| Nr.2003 225 landesgirokasse Stuttgart

(BLZ 600 501 01)

Nr. 400 106 Evang. Kreditgenossenschaft Stutigart

(BLZ 600 606 06)

Nr. 90 50-708 Postbank Stutigart

(BLZ 600 100 70)






